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EDITAL N° 02, DE 15 DE JULHO DE 2021.
PROCESSO SELETIVO PROFESSORES - CURSINHO POPULAR JAU

A Coordenacao Geral do Cursinho Popular Jal torna pablico, por meio deste Edital, as normas do
processo de selecdo de professores, em regime de prestacdo de servico para 0 curso preparatorio
ENEM - Turma 2021.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo realizar-se-a sob a responsabilidade da Coordenagdo Geral do Cursinho
Popular Jad, obedecidas as normas deste Edital.

1.2. O Processo Seletivo destina-se ao preenchimento de 11 (onze) vagas relativas aos cargos de
professores de curso preparatério nos componentes curriculares oferecidos pelo Cursinho Popular Jad
- Turma 2021.

1.3. O Processo Seletivo a qual faz alusdo este Edital estd dividido em duas etapas: Analise
Curricular (classificatoria e eliminatéria) e Entrevista (classificatoria e eliminatéria).

1.4. S&o partes deste Edital:

a) Anexo | - Quadro de pontuacdo da Analise Curricular.

b) Anexo Il - Formulario de Inscri¢do para a Analise Curricular.

c) Anexo Il - Critérios e pontuacdo para a etapa de Entrevista.

d) Anexo IV - Modelo de planejamento pedagdgico do componente curricular.
e) Anexo V - Solicitagéo de Recurso.

2. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO E CALENDARIO

2.1. O processo Seletivo tem validade somente no ambito do Cursinho Popular Jad para as vagas de
que trata o item 3.1. deste Edital, extinguindo-se seus efeitos com o provimento das vagas.

2.2. O calendario do processo seletivo fica estabelecido da seguinte forma:

Datas Acbes

19 a 24 de julho Periodo de inscri¢des (via internet)
26 de julho Divulgacdo da Classificagcdo Geral - Etapa 1
26 de julho Apresentacao de recursos contra a classificagdo preliminar
27 de julho Divulgagéo do julgamento dos recursos
27 de julho Divulgacéo do horério das entrevistas

28 a 31 de julho Realizacdo das entrevistas
02 de agosto Divulgacdo da Classificacdo Geral - Etapa 2

02 e 03 de agosto Apresentacao de recursos contra a classificagdo preliminar
04 de agosto Divulgagéo do julgamento dos recursos
04 de agosto Convocacao para planejamento pedagdgico

04 a 07 de agosto Periodo para planejamento pedagdgico
10 de agosto Aula inaugural

3. DAS VAGAS

3.1. O presente Processo Seletivo destina-se ao preenchimento das 11 (onze) vagas especificadas:
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Cargo/Funcéo N° de vagas Habilitagdo/ Formacéao/ Especialidade
- Ensino Superior na area de Linguagens e suas Tecnologias com
Docente Gramatica 1 vaga . fr
experiéncia docente em Gramatica.
. Ensino Superior na area de Linguagens e suas Tecnologias com
Docente Literatura 1 vaga P . guag ; g
experiéncia docente em Literatura.
Docente Lingua 1 vaga Ensino Superior na area de Linguagens e suas Tecnologias com
Estrangeira Moderna g experiéncia docente Inglés ou Espanhol.
Docente Técnicas de Ensino Superior na area de Linguagens e suas Tecnologias ou
Comunicagdo e 1 vaga Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas com experiéncia docente
Atualidades (TECA) em Redacdo e Atualidades.
Docente Ensino Superior na area das Ciéncias Humanas e Sociais
. . ; . 1 vaga . A . ) . .
Filosofia/Sociologia Aplicadas com experiéncia docente em Filosofia e Sociologia.
. Ensino Superior na area das Ciéncias Humanas e Sociais
Docente Geografia 1 vaga . . :
Aplicadas com experiéncia docente em Geografia.
s Ensino Superior na area das Ciéncias Humanas e Sociais
Docente Historia 1 vaga : A o
Aplicadas com experiéncia docente em Historia.
Docente Biologia 1 vaga Ensino Superior na area das Ciéncias da Natureza e suas
g g Tecnologias com experiéncia docente em Biologia.
- Ensino Superior na area das Ciéncias da Natureza e suas
Docente Fisica 1 vaga . . o
Tecnologias com experiéncia docente em Fisica.
I Ensino Superior na area das Ciéncias da Natureza e suas
Docente Quimica 1 vaga : n g
Tecnologias com experiéncia docente em Quimica.
Ensino Superior na area das Ciéncias Exatas ou Ciéncias da
Docente Matematica 1 vaga Natureza e suas Tecnologias com experiéncia docente em
Matemética.

3.2. As vagas sdo destinadas ao ensino de praticas e conceitos das respectivas areas no ambito das
provas do Exame Nacional do Ensino Médio - ENEM.

3.3. O Docente de Lingua Estrangeira Moderna ministrara aulas apenas de uma lingua estrangeira

(inglés ou espanhol);

3.4. A escolha da lingua estrangeira dependera da indicacdo dos alunos selecionados para 0 curso e
do desempenho dos candidatos na etapa de Entrevista.

4. DAS ATRIBUICOES E CARGA HORARIA

4.1. Ficam definidas as seguintes atribuicdes dos professores junto ao Cursinho Popular Jau:

Funcéo Atribuicdes Carga horaria
Ministrar aulas de Gramatica conforme plano de ensino _3_h9ras semanals,
. N i divididas em 2 horas-
elaborado pelo docente e pela Secretaria Académica; Participar
Docente S L aulas (01h20)
b de reunibes pedagdgicas; Elaborar plano de trabalho docente, de -
Gramatica . ~ . . ministradas aos alunos
acordo com as orientacGes da Secretaria Académica; Colaborar & 01h40 para
na criacdo, aplicacdo e correcdo de provas e simulados. planejamento escolar.
o ] ) 3 horas semanais,
Docente Ministrar aulas de Literatura conforme plano de ensino | {ivididas em 2 horas-
Literatura elaborado pelo docente e pela secretaria académica; Participar aulas (01h20)
de reunides pedagogicas; Elaborar plano de trabalho docente, de | ministradas aos alunos
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acordo com as orientagOes da Secretaria Académica; Colaborar
na criacdo, aplicacdo e correcdo de provas e simulados.

e 01h40 para
planejamento escolar.

Ministrar aulas de Lingua Inglesa e/ou Espanhola conforme

3 horas semanais,

Docente plano de ensino elaborado pelo docente e pela secretaria | divididas em 2 horas-
Lingua académica; Participar de reunides pedagogicas; Elaborar plano aulas (01h20)
Estrangeira | de trabalho docente, de acordo com as orientacGes da Secretaria | ministradas aos alunos
Moderna Académica; Colaborar na criacdo, aplicacdo e correcdo de e 01h40 para
provas e simulados. planejamento escolar.
Ministrar aulas que propiciem aos alunos que desenvolvam a
capacidade de dominar as técnicas béasicas de Redagdo e 3 horas semanais,
Docente . . . ~ . S
Técnicas de Atualidades em diferentes contextos e situagdes do cotidiano, na | divididas em 2 horas-

Comunicacdo
e Atualidades

forma oral e escrita, dando énfase a importancia da
interdisciplinaridade. Participar de reunides pedagdgicas;
Elaborar plano de trabalho docente, de acordo com as

aulas (01h20)
ministradas aos alunos
e 01h40 para

(TECA) orientacbes da Secretaria Académica; Colaborar na criacdo, | planejamento escolar.
aplicacéo e correcdo de provas e simulados.
Ministrar aulas de Filosofia e Sociologia, conforme plano de 3 horas semanais,
ensino elaborado pelo docente e pela secretaria académica; | divididas em 2 horas-
Docente . L L
; . Participar de reunibes pedagégicas; Elaborar plano de trabalho aulas (01h20)
Filosofia/ . . . . -
. . docente, de acordo com as orientacdes da Secretaria Académica; | ministradas aos alunos
Sociologia . S <
Colaborar na criacdo, aplicacdo e correcdo de provas e e 01h40 para
simulados. planejamento escolar.
Ministrar aulas de Geografia conforme plano de ensino .3.h9ras semanals,
. A L divididas em 2 horas-
elaborado pelo docente e pela secretaria académica; Participar
Docente S L aulas (01h20)
; de reunibes pedagadgicas; Elaborar plano de trabalho docente, de -
Geografia . ~ . A ministradas aos alunos
acordo com as orientacGes da Secretaria Académica; Colaborar e 01h40 para
na criacdo, aplicacdo e correcdo de provas e simulados. . P
planejamento escolar.
Ministrar aulas de Histéria conforme plano de ensino elaborado .3.h9ras semanas,
; At o o divididas em 2 horas-
pelo docente e pela secretaria académica; Participar de reunides
Docente I aulas (01h20)
o pedagogicas; Elaborar plano de trabalho docente, de acordo com -
Histéria - ~ . o . ministradas aos alunos
as orientagcOes da Secretaria Académica; Colaborar na criagéo, e 01h40 para
aplicacdo e correcdo de provas e simulados. . P
planejamento escolar.
Ministrar aulas de Biologia conforme plano de ensino elaborado .3.hpras semanas,
. N L. i divididas em 2 horas-
Docente pelo dgc_ente e pela secretaria académica; Participar de reunides aulas (01h20)
. X pedagogicas; Elaborar plano de trabalho docente, de acordo com .
Biologia - ~ . P o ministradas aos alunos
as orientacOes da Secretaria Académica; Colaborar na criacdo, e 01h40 para
aplicacéo e correcdo de provas e simulados. . P
planejamento escolar.
Ministrar aulas de Fisica conforme plano de ensino elaborado _3_hpras semanais,
: N . i divididas em 2 horas-
pelo docente e pela secretaria académica; Participar de reunides
Docente L aulas (01h20)
e pedagogicas; Elaborar plano de trabalho docente, de acordo com -
Fisica ministradas aos alunos

as orientacOes da Secretaria Académica; Colaborar na criacdo,
aplicacéo e correcdo de provas e simulados.

e 01h40 para
planejamento escolar.
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- L . 3 horas semanais,
Ministrar aulas de Quimica conforme plano de ensino elaborado divididas em 2 horas-
Docente pelo docente e pela secretaria académica; Participar de reunides aulas (01h20)
o pedagdgicas; Elaborar plano de trabalho docente, de acordo com -

Quimica 5 ~ . e o ministradas aos alunos
as orientacdes da Secretaria Académica; Colaborar na criagdo, e 01h40 para
aplicacgdo e correcdo de provas e simulados. lanei |

planejamento escolar.
.. . . 6 horas semanais,
Ministrar aulas de Matematica conforme plano de ensino | . ...i-c o a horas-
elaborado pelo docente e pela secretaria académica; Participar
Docente . o aulas (02h40)
- de reunides pedagdgicas; Elaborar plano de trabalho docente, de .
Matematica . ~ . A ministradas aos alunos
acordo com as orientacGes da Secretaria Académica; Colaborar e 03h20 para
na criacdo, aplicacdo e correcdo de provas e simulados. lanei P |
planejamento escolar.

4.2. Além das atribuicdes previstas, também compete aos docentes do Cursinho Popular Jau:

a) cumprir todo o conteldo programatico do componente curricular proposto e manter-se integrado
a filosofia social do projeto, cujo objetivo primeiro é preparar os discentes para 0 Exame Nacional do
Ensino Médio - ENEM;

b) zelar pela disciplina dos alunos nos tempos e espac¢os do Cursinho Popular Jau;

c) cumprir com a carga horéria prevista neste projeto, dividindo-as entre o horario dentro da sala de
aula, o horario para planejamento e a preparacao das aulas;

d) respeitar as normas estabelecidas pela Coordenacéo Geral do projeto;

e) ter frequéncia minima de 90% nas reunifes de planejamento, administrativas e pedagdgicas;

f) a decorréncia de 3 (trés) faltas sem justificativas, levara a suspensdo e a exoneragdo das atividades
no Cursinho Popular Jahu.

5. DA CARGA HORARIA, DURACAO, PERIODICIDADE E PROPOSTA CURRICULAR
5.1. A duracdo do curso preparatorio para a Turma 2021 é de 4 (quatro) meses (10/08/2021 -

10/12/2021). As aulas serdo ministradas de segunda a sexta-feira, das 19h00 as 22h00 e sabados, das
07h30 as 12h30, conforme proposta curricular apresentada a seguir.

PROPOSTA CURRICULAR
Area do Conhecimento Componente Curricular Car’ga:l
Horaria
Gramatica 2 aulas
Linguagens e suas Tecnologias Literatura 2 aulas
(8 aulas) Lingua Estrangeira Moderna (LEM) 2 aulas
Técnicas de Comunicagdo e Atualidades (TECA) 2 aulas
Ciéncias Humanas e Sociais Filosofia/Sociologia 2 aulas
Aplicadas Geografia 2 aulas
(6 aulas) Historia 2 aulas
Ciéncias da Natureza e suas Biologia 2 aulas
Tecnologias Fisica 2 aulas
(6 aulas) Quimica 2 aulas
Matematlca(s4ea?1111::)Tecnologlas Matematica 4 aulas

5.2. O curso preparato6rio para a Turma 2021 possui carga horaria de 360 (trezentos e sessenta) horas,
com 26 (vinte e seis) horas-aula semanais de 40 (quarenta) minutos cada, organizadas em 13 (treze)
blocos de 80 (oitenta) minutos cada, intermediados por intervalos de 20 (vinte) minutos, conforme
exemplo de disposicdo de horarios apresentado a seguir.
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EXEMPLO DE DISPOSICAO DE HORARIOS

Horario 2? feira 3% feira 4* feira 5% feira 6" feira Sabado
07h30 - 08h50 - - - - - LEM
08h50 - 09h10 - - - - - Intervalo
09h10 - 10h30 - - - - - TECA
10h30 - 10h50 - - - - - Intervalo
10h50 - 12h30 - - - - - Atividades
19h00 - 20h20 Gramatica Literatura Filo/Socio Historia Fisica -
20h20 - 20h40 Intervalo Intervalo Intervalo Intervalo Intervalo -
20h40 - 22h00 | Matematica | Matematica | Geografia Biologia Quimica -

6. DO VINCULO E DOS SUBSIDIOS

6.1. Os professores aprovados neste Processo Seletivo serdo vinculados ao projeto na condicdo de
voluntarios, conforme regulamenta a Lei n® 9.608, de 18 de fevereiro de 1998 e demais atualizac@es.

6.2. Os professores aprovados neste Processo Seletivo, na condi¢do de voluntérios, receberdo um
valor de subsidio mensal de R$ 350,00 (trezentos e cinquenta reais) a cada bloco semanal de 2 (duas)
aulas como ressarcimento por despesas de deslocamento e alimentacao.

6.3. A prestacdo do trabalho voluntério é por tempo indeterminado, salvo quando:
a) da finalizacédo do projeto;

b) por descumprir ou n&o exercer as atribuigcdes propostas;

¢) por solicitacdo de desligamento do voluntario;

d) por decisdo da Coordenacdo Geral do Cursinho Popular Jau.

7. DAS INSCRICOES

7.1. As inscri¢des no Processo Seletivo Professores do Cursinho Popular Jal sdo gratuitas e deverdo
ser realizadas via internet, por meio do preenchimento da Ficha de Inscri¢cdo disponibilizada nos sites
https://www.mateusturini.com.br/ ou http://ahtp.org.br/, impreterivelmente no periodo de 19 a 24 de
julho de 2021.

7.2. Para realizar a inscricdo, os candidatos deverdo preencher o Formulario de Inscri¢do on-line,
constante nos sites https://www.mateusturini.com.br/ ou http://ahtp.org.br/, com os dados solicitados
e fazer o upload do Formulario de Inscrigdo para a Analise Curricular, disponivel no Anexo Il deste
Edital.

7.3. As inscricdes sdo de total responsabilidade dos candidatos, que devem, antes de realizar a
inscricdo, certificarem-se de que preenchem todos os requisitos exigidos neste Processo Seletivo.

7.4. A Coordenacdo Geral do Cursinho Popular Jat ndo se responsabiliza por solicitacdes de inscrigdo
nédo recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, bem como falhas de comunicacéo
e/ou congestionamento das linhas de comunicacdo que impossibilitem a transferéncia de dados.

7.5. Seréd indeferida a inscri¢éo realizada fora do periodo informado neste edital.

8. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO DA ANALISE CURRICULAR

8.1. Os candidatos deverdo possuir curso de graduacdo em nivel superior nas areas correspondentes
dos componentes curriculares que pretendem lecionar.
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8.2. Serdo aceitas inscrigdes de alunos de cursos de graduacao em nivel superior que ja tenham obtidos

mais de 50% dos créditos escolares exigidos em seus respectivos projetos politicos pedagogicos;

8.3. As titulacdes de Pds-graduacéo Lato e Stricto Sensu serdo devidamente pontuadas.

8.4. A pontuacdo quanto a titulacdo tera como base o Anexo | deste Edital, sendo os pontos
cumulativos por nivel académico e tipo de titulagao.

8.5. Sera contabilizado para pontuacdo até 1 (um) certificado para o nivel académico de graduacéo;

8.6. Serdo contabilizados para pontuacdo até 2 (dois) certificados para o nivel académico de pos-
graduacdo lato sensu;

8.7. Serdo contabilizados para pontuacdo até 2 (dois) certificados para cada titulo de p6s-graduacéo
stricto sensu;

8.8. A irregularidade ou ilegalidade constatada a qualquer momento, em qualquer dos comprovantes
dos titulos académicos acarretara na desclassificacdo dos candidatos.

9. EXPERIENCIA PROFISSIONAL

9.1. Serdo pontuadas as experiéncias profissionais descritas no Anexo | que os candidatos tiverem
desenvolvido e que possuirem relacao direta com as areas solicitadas por componente curricular.

9.2. Serdo consideradas como experiéncia profissional atividades remuneradas ou ndo, descritas por
fungdo e atribuicBes, em docéncia na Educacdo Bésica para o Ensino Médio e docéncia em cursos
preparatdrios pré-vestibular.

9.3. O relato da experiéncia profissional sera pontuado quantitativamente na etapa de Analise
Curricular e avaliada qualitativamente na etapa de Entrevista dos candidatos.

9.4. Os candidatos poderdo relatar experiéncias profissionais devidamente comprovadas apenas a
partir de julho de 2011, ndo sendo pontuadas as experiéncias relatadas anteriores a essa data.

10. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO DA ENTREVISTA

10.1. A etapa de Entrevista possui carater eliminatorio e classificatorio, quantificando o candidato de
0,00 a 30,00 pontos.

10.2. Para se considerar aprovado nesta etapa, os candidatos devem alcancgar a pontuagao minima de
21 pontos, do contrario serdo considerados desclassificados.

10.3. Serdo considerados desclassificados os candidatos que ndo comparecerem no dia e hora
agendados para a entrevista, ndo alcangarem a pontuagdo minima de 21 pontos ou ndo apresentarem
0s documentos comprobatdrios das pontuacdes obtidas na Analise Curricular.

10.4. Os candidatos que tiverem sua inscricdo deferida na etapa de Andlise Curricular serdo
classificados em ordem decrescente de pontuacéo.

10.5. Serdo entrevistados os 3 (trés) primeiros colocados da etapa de Andlise Curricular de cada
componente curricular.
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10.6. No caso de desclassificacdo, outros candidatos poderdo ser chamados para a etapa de Entrevista,
respeitando a classificacdo da etapa de Analise Curricular.

10.7. As entrevistas serdo realizadas pela Comissao de Entrevista nomeada pela Coordenacdo Geral
do Cursinho Popular Jai com data, hora e local agendados por email com os candidatos aprovados
para essa etapa.

10.8. Na data, hora e local, os candidatos devem apresentar os documentos comprobatorios que
garantiram 0s seus respectivos pontos na Andlise Curricular e o planejamento pedagégico do
componente curricular, conforme modelo disponivel no Anexo IV.

10.9. Em virtude da pandemia de Covid-19, as entrevistas poderdo ser realizadas de forma virtual,
ficando a apresentagéo dos documentos realizada de maneira eletronica.

10.10. A pontuacdo desta etapa sera cumulativa com a pontuacao da etapa anterior.

10.11. A pontuacdo e os respectivos critérios de avaliacdo de cada atividade desta etapa encontram-
se descrita no Anexo Il e IV deste Edital.

11. DA CLASSIFICACAO

11.1. A classificacdo final dos candidatos far-se-4 em ordem decrescente de pontuacéo, resultante na
soma dos pontos obtidos em cada etapa prevista deste Processo Seletivo.

11.2. Sera divulgado nos sites https://www.mateusturini.com.br/ ou http://ahtp.org.br/ a classificacéo
preliminar de cada etapa, bem como a classificacdo final de acordo com o cronograma ja exposto
neste Edital.

11.3. Serdo desclassificados os candidatos que ndo apresentarem todos os documentos referidos e
solicitados neste Edital ou que apresenta-los com vicios, bem como documentos que forem omissos
em pontos essenciais, de modo a ensejar duvidas, ou que se oponham a qualquer dispositivo legal
vigente.

11.4. Serdo desconsiderados, para efeitos de classificacdo, os documentos ndo exigidos neste edital.
12. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

12.1. Em caso de empate entre dois ou mais candidatos, tera preferéncia aquele que, sucessivamente:
a) obtiver o maior nimero de pontos na Entrevista.

b) obtiver o maior nimero de pontos na Analise Curricular.

C) caso persista 0 empate, a Coordenagdo Geral do Cursinho Popular Jat decidira o desempate.

13. DOS RECURSQOS

13.1. Alinterposicao de recursos contra a classificacdo preliminar das etapas devera ser feita nas datas
previstas no calendario deste Edital.

13.2. Os recursos deverdo ser feitos por meio da Solicitacdo de Recursos, constante no Anexo V deste
edital, submetidos em local indicado disponivel nos sites https://www.mateusturini.com.br/ ou
http://ahtp.org.br/.
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13.3. Os recursos serao analisados pela Comissdo de Entrevista em relagdo a soma da pontuacéo da
etapa de Analise Curricular, sendo vedada a substituicdo de quaisquer dos documentos ou
informacdes feitas no ato da inscricéo.

13.4. Serdo indeferidos recursos intempestivos, inconsistentes, que estejam fora de qualquer uma das
especificacbes e/ou que ndo atendam as exigéncias do presente edital.

14. DA CONVOCACAO E CONTRATACAO
14.1. Apos a divulgacdo da classificagdo final, sera convocado, o primeiro colocado de cada um dos
componentes curriculares do presente Processo Seletivo, obedecendo rigorosamente a ordem de

classificacdo dos candidatos.

14.2. A contratacdo se dara mediante assinatura de termo de voluntariado junto a Associacao
Beneficente Thereza Perlatti para desempenhar as fungdes prescritas neste Edital.

14.3. A documentacao necessaria para efetiva contratacéo serad informada aos candidatos convocados.
15. DAS DISPOSICOES FINAIS
15.1. Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenacdo Geral do Cursinho Popular Jad.

Jau, 15 de julho de 2021

Antonio Aparecido Rossi Mateus Henrique Turini
Presidente da Associacao Coordenador Geral do
Beneficente Thereza Perlatti Cursinho Popular Jad



M=)

ANEXO | - Quadro de pontuacdo da Analise Curricular
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_— ~ Pontuacéao
Item Descricao Pontos Comprovacao Maxima
Curso com Titulagdo em Bacharel - )
ou Tecn6logo nas areas do Certificado de concluséo
componente curricular de 1,00 de curso, Diploma de
inscricio graduacéo reconhecido
Graduagéo - . pelo MEC ou Documento 2,00
Curso com Titulagdo em que ateste frequéncia em
componente curricular de ’ dos créditos cursados
inscrigdo
Titulacéo fora das areas do
componente curricular de 0,50 | Certificado de concluséo
Pés-graduacao INScrigao de curso ou Diploma de 500
Lato Sensu Titulac&o nas éreas do Pds-graduagao '
componente curricular de 1,00 reconhecido pelo MEC
inscricdo
Mestrado fora dag areas do Cépia da Ata de
componente curricular de 1,00 qualificagdo, declaracéo
INSCricao da Universidade em que 3.00
Mestrado nas areas do conste a data e aprovagéo ’
componente curricular de 1,50 na qualificagao ou
Pos-graduacdo inscricio Certificado de Concluséo
Stricto Sensu Doutorado fora das 4reas do Cépia da Ata de
componente 9u~rrlcular de 1,50 qualificacdo, declaracéo
INScrigao da Universidade em que 4.00
Doutorado nas éreas do conste a data e aprovagdo ’
componente curricular de 2,00 na qualificacéo ou
inscricéo Certificado de Concluséo
Docéncia em Educagdo Bésica )
para Ensino Médio (contagem por | 0,15 Carteira de Trabalho, 3,00
Experiéncia | semestre a partir de julho/2011) contrato de trabalho,
Profissional : : declaracéo formal da
roTissional | Docéncia em Curso Preparatdrio instituicdo que evidencie
Pré-vestibular (contagem por 0,30 | a experiéncia profissional. 6,00
semestre a partir de julho/2011)
Pontuagdo Méaxima 20,00
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ANEXO 11 - Formulério de Inscricdo para a Analise Curricular

Candidato(a):

Docente de:

ltem

Descricdo

Pontos

Titulagéo de
Graduacao

12 Titulacdo de Pds-
graduacdo Lato Sensu

22 Titulagdo de Pos-
graduacdo Lato Sensu

12 Titulagcdo de
Mestrado

22 Titulagdo de
Mestrado

12 Titulacdo de
Doutorado

22 Titulagdo de
Doutorado

Experiéncia
Profissional:
Docéncia na
Educacdo Basica
Ensino Médio

(0,15 ponto por
semestre comprovado
a partir de julho/2011)

Experiéncia
Profissional:
Docéncia em Curso
Preparatorio
Pré-vestibular

(0,30 ponto por
semestre comprovado
a partir de julho/2011)

PONTUACAO TOTAL




&E ASSOCIACAO BENEFICENTE
THEREZA PERLATTI DE JAU
ANEXO 111 - Critérios e pontuacéo para a etapa de Entrevista

A entrevista com o0s candidatos classificados consiste em uma apresentacdo sobre a
metodologia e 0s conteldos programaticos que o professor se prop8e a ministrar nas aulas de seu
componente curricular. O candidato necessariamente tem que discorrer sobre os conteddos
programaticos e a metodologia utilizada ao longo das semanas letivas previstas para o
desenvolvimento do curso. O Anexo IV deste Edital apresenta um modelo de exposicdo que o
candidato pode seguir para a arguicao de sua entrevista.

A seqguir, seguem os critérios de avaliacdo e pontuacdo seguidas pela Comissao de Entrevista.

Critérios Pontuacéao
Qualidade dos conteudos programaticos apresentados em referéncia ao Exame 700
Nacional do Ensino Médio - ENEM ’
Qualidade da metodologia apresentada 7,00
Adequacéo ao calendario académico 7,00
Demonstracdo de dominio da proposta e das intencionalidades pedagogicas 9,00

Total 30,00
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ANEXO 1V - Modelo de planejamento pedagogico do componente curricular

Semana
Letiva

Resumo do Conteudo Programatico

Metodologia

09/08 - 14/08

16/08 - 21/08

23/08 - 28/08

30/08 - 04/09

06/09 - 11/09

13/09 - 18/09

20/09 - 25/09

27/09 - 02/10

04/10 - 09/10

11/10 - 16/10

18/10 - 23/10

25/10 - 30/10

01/11 - 06/11

08/11 - 13/11

15/11 - 20/11

22/11 - 27/11

29/11 - 04/12

06/12 - 11/12
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ANEXO V - Solicitacédo de Recurso

Eu, , portador
do documento de identidade n° , candidato a vaga Docente do
componente curricular de do Processo Seletivo Professores, por

meio do Edital n® 02/2021, apresento pedido de recurso frente a pontuacéo deferida pela Coordenagao

Geral do Cursinho Popular Jau pelas seguintes motivagoes:

Jau, de de 2021.

Assinatura do(a) candidato(a)



